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Determina di settore N" 75 del 05.12.2008

No 181 Ree. Generale

OGGETTO:Liouidazione indennità di rischio al oersonale P.U.C. aì ente dirilto. anno 2007.

IL RESPONSABILE DELL'AR.EA

Vista la deliberazione di G.M. n' '76 del 02.10.2007 concemente la presa atto del verbale di
contattazione decentrata integativa del26.0'7.2007, nonché, tla l'altro, la determinazione delle
dsorse destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
Foduttività, per I'anno 2007, per il personale utilizzato, con contratto a tempo deteminato e
paúiale, nel progetto di utilita collettiva (P.U.C.), di cui agti artt. ll e 12 della L.R. n" 85/1995,
nonché del personale contrattista di cui alla L.R. 16/2006, per un amnontare di € 13.300,00;

Atteso che, relativamente alla determinazione delle predette risorse, veniva evidenziato che le
stesse comprcndono le somme per indennità di compado pa ad € 5.830,85 e che pefianto la
sonma da paÌtire anmonta ad € 7,469, 15 oltue oneri riflessi;

Considerato che, con la predetta deliberazione, veniva stabilito di rinviare a successiva
conhattazione decentrata integrativa la dpaflizione delle risorse in questione, ai fini della
liquidazione delle indendtà e dei compensi in favore del personale, per l'anno 2007;
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Considerato ancora, che, con la predetta deliberazione, veniva demandato al Responsabile
dell'Arca Aoministrativa I'impegno delle somme necessarie per la costitùzione del fondo, per
l'armo 2007, così come sopra deteminato;

Vista, a tal proposito, ìa propria determinazione n' 82 del 19.12.2007, con la quale veniva
impegnata la somma disponibile di € 52.422,58 per risorse finanziade destinate alf incentivazione
delle politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività, di cui agli artt. 31 e 32 del
C.C.N.L. del 22.01.2004, per l'anno 2007, con imputazione all'intenento codice nó 1.01.07.01 del
bilancio dell'esercizio fi nanziario 2007;

Vista la deliberazione di G.M. n' 103 del 03.12.2008, dichiarata immediatamente eseculiva,
concemente la presa atto del verbale di contattazione decentrata integrativa del 08.05.2008,
nonchè la ripartizione delle risorse, per il personale P.U.C. e contrattista per I'anno 2007;

Atteso che, rclativamente alla ripartizione delle predette risorse, per il personale P.U.C. veniva
prevista la somma di € 1.080,00 per la corresponsione delf indenniu di rischio a n' 3, unità,
categoria "A" da corrispondere a tempo pieno e su 365 giomi;

Visto I'art. 37, commi I e 2, del C.C.N.L. (Code Contattuali) del 14.09.2000, che testualmente
recita:

. Glí Enti indi|iduano, in sede di contrattazíone íntegrativt decentrata, le prestqzioní di
lavoro che comportano conîinua e diretto esposízione a rischi pregíudizievoli per la
salute e per l'integrità personale, dssicutando comunque le condizioni dí tischio già
riconoscíute presso I' Ente ;

. Ai dipendenfi che srolgono le prcstdzioni di cuí al comma l, compefe per il periodo di
eîettíva esposízione al ríschío, un'indennità mensile di {.. 10.000. Aí relat^'í onerí sí
farù Ji'onfe, in ogni caso, con le risotse di cui all'art- 15 del C.C.N.L. dell')1.01.1999;

Visto l'art. 41 del C.C.N.L. del 22.01.2004 il quale stabilisce: "La misura della indennità di
rischío di cuí all'art. 37 del C.C.N.L. del 14 settembre 2000 è ricleîelminata ík € 30,00 mensilí
lorde, con decorrenza dal 3l dícenbre 2003"',

Vista la disponibilità delf inteNento l 01.07.01 in conto Residui dpofati nel bilancio del c.a.;

Ritenuto pertanto necessado prc'!.r'ederc alla liquidazione delle somme do\.Lrte per indennita di
dschio al personale P.U.C. avenle diritto, così come stabilito in sede di contattazione integrativa
decentrata del 08.05.2008;

Vista la detemina sindacale n'22 dell' 08.10.1998 concemente lattdbuzione, allo scrivente, delle
competenze gestionali di cui all'art. 6, comma 2', della legge \a 127 del 15.05.1997, recepita con
L.R. N' 23 del 07.09.1998 relativamente all'Area Ammiùistativ&{Jfficio Personale:

Riconosciuta la propria competenza in materia:

Visto l'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana
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DETERMINA

Liquidare l'indennità di rischio, di cui all'afi. 37 del C.C.N.L. del 15.09.2000 come integrato
dall'art. 41 del C.C.N.L. del 22.01.2004, per l'armo 2007, in favore del personale utilizzato nel
progetto di utilità collettiva (P.U.C.) di cui agli artt. 1l e 12 della L.R. n' 85/95, che svolge
prestazioni di lavoro che compofano continua e diretta esposizione a rischi pregiudizievoli per
la salute e per I'integdta personale, così come stabilito in sede di contattazione decentata
inte$ativa del 08.05.2008, per una spesa complessiva di € 1.080,00, come segue:

. Alibrandi Antonio - Cat. "A" € 360,00

. Tosto Placido - Cat. "A" € 360,00

. Nicotra Salvatrice Cat. "A" € 360.00
Totale € lJS0,00

Oneri riflessi 32.309/. € 348.84
Totale Generale ely''8,U

Imputare la complessiva spesa di € 1.428,84, di cui € 348,84 per oneri riflessi nella misura del
32,307o, all'intervento 1.01.07.01, in conto Residui riportati nel bilancio del c.a., che presenta
la necessaria disponibilita in quanto già impegnato con propria determina di settore n' 82 del
19.12.2007;

Trasmettere copia del presente provvedimento al Responsabile del Servizio Finanziario per i
conseguenti adempimenti di competenza, al Sig. Sindaco ed al Sig. Segretario Comunale per
opportuna conoscenza, nonché dispone per la relativa affissione all'Albo Pretodo di questo
Comune.

Gaggi, lì 05.12.2008
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