
COMUNE DI GAGGI
PROVINCIA DI MESSINA

COPIA DI  DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGEITO| ,,pra3a .fio vèrbate di
risoEènnanzia €, di cui a[,afr. 31 dèl

Bliva dèt 04.12.2009. Dètèrrtrd.,one
c.c.N.L. der 22.01,2004,anno2009è rctariva panizion€i'.

Lannó duehjradjeci g óhó
n€ a consuéta sala d€ eadunan2è si

a a lrallazÒne de aGomenro

19.30,_è sesu€nri ne a Casa Comunale è

I  \DDI INÌ  FR \N 'TSCO

LO Clr  Dl t  r  a\RNttLo

TADDUNI FRANCESCO

Padecpa irseqr€laro conunare - cuNDARrDotr.ssa aNToNta

rode pfesenr è egaè dch'afa
de beraresu arqómènìo in oqqeno sp€cf,cato

I
LA GIUNTA MUNICI PALE

art 53 dè a reggè 3 qúsno 1990 i

parère  - - - -FAVO R EVO LE-- - -

I responsalr'e d ras on*a per a rcgoarÈ contab,e parere *-F A V O R E V O L E-----



presa aró .onraFazione 2009

( LrùlLlNt /1 (;^(,(ì l
I'll!ì\ l\( l\ //t Ul:51\ \

www comunedigagq ' . i t

PROPOSTADI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA MUNICIPALE

PROPONENTE: IL SINDACO
ùlficio Istrùtlor.: Ufiicio Personale

Osselto: PrBa ùno verbde di
Dererninuioné riso6. f nanzilrie,

derenrmra inregntiv, del 04,12.2009.
d.l C.C.N,L. deI22.01.2004, arno 2009 e

- 
IL SINDACO

Virt. la delib@ione di C.M. na ?8 del 14.09.2009 con la quale sì prendeva aro del v€rbate di
conlratl@ione decertrala int€grativa del 11.01.2009 e si pocèdeva atta detemiwione deUe
risose finuiùi€ destinate aua incentivdione delle Foliiche di sviluppo delle ris*e umde e
della poduuivirà. di cui agli ant. l1 e 32 del c.c.N.L. del 22.0t.2004. per lmo 2008, per
I amontare di € 87.r70J6! dddo aro che l€ stessc e@o compEBive dclle sonde per p.E.O.
consolidale, Ér indemità di conparto e per oneri di iclssincúione det pe6onale di vigilea e
che, pedùlo, Ia soma da ipanire monrava ad € 22.086,42 oth onen dflessii

tuieDùlo! peílnto. necessùio pÌowedere alla derminuiohe delle púdere i$rse finuiúìe, per

A160 cbe in dala 04.12.2009, debnlnenle conlocaie con mra Dror. no 129ó9 del 21.11.2009. si
.oro nu Í e la deleEuione di Dde prbbl c" le O.gùiaio I \,;or, I e .e R S.U..

CoNi.t.nto che. dùere la pEdena nunione, ElativmenÈ alta deleminzione dcu€ riso4e
finùziùie deslinale all incenivdìonè delle politiche di slilupDo delle ùose múe e deua
prlduftilna, le pani pEndeveo aro del prosp€ro pEdisposto dal Responsabil€ deu.Area
liúuiei4 conceneme lacosliruione del foódo per l eno 2009 per fmnonlre di€ 84.448,45,
dal quale, daurare le some !€r PEO conslidsle. indennid di compaío, on€ri Ìelativi atla
ncldsificuiohe del pesonale di vìgìlùa. *c., imùe da npalÎiE lasonma dì € 2s.tl2,7l;
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presa dio .onfatraz Ònè 2009

Riiènuto che, peÌ qumro conccnc I utilizuione delle pEdene isone. pElimìnamenre le pani
punlualizao che per turi Cli isriluri la coreslonsione !! Iesata all cffcÍiva pEsena in sruizioi

Atteso che. nel coAo della iiunìone, Élatiranente alla riparrizione delle rìsose per l ùno 2009.
si srdiliva di derintre la so6na complessìva e 2,623.16, pet la proge$ìone econonica
orizonlale, nonché I alrribùzione al pesonale avenie dìriro con j applìczionc dei cntei già
tÈcedenîemente ul il izad I

Considercro. ùcoia. chelèpari subilivùodi insriE.adecoftre dal I luglio 2009, I indennìtà
dì hbeggio valori per l econono. in rappono alle effeÍive prseE, pEledcndo la soma di €
l .50a lg iomo,cheno l ip l i ca taper l80e iomiannontapEsùmib i lnenre !d€270.001

Atteso che, ElarilMenre all urilizùione delle.isoae, veniva inolre rabitìto di desrinlE. Der
indemiti di rischio,la conplessiva soma di€ 1.4,10,00 pern'4 unnà. nella nisùa di € 360,00
cadauno. d a li quidm hel nspeno dcl le vì ee.l i noúe conbaNdu.

Att6o che. per qùdlo ariene l'i ndenn ità di disaeio. deteminata in complessive € 2.ó80,00. ven ila
slabìliu la coftsponsione a n' 4 uità. in se^izio pre$o I AÈa Tecnica. co.f€Mdo la $esa
nhu dell mo precedenE e prccìsdente:€ 830,00 al CustodeCinireoe Messo NotificatoE, €
t50,00 all Aùìsta Scuolabus, € 700,00 al Cuslode Cmpo Sporìvo èd € ,100,00 all unirà con
pnfilo professionale di OleFîoFj

Considcrcto che si è stabìlito inollre di preveder la snna di € 180,00 peÌ l unid di calegoria A
deu Alea AlminislEliva, che per ú p€riodo di cnca si desi si ccupa della mme $olasrica,
son@ da liquidaÉ, corunque. in bs all'efeftiva plesEai

co4idcrrto, ancora. che leniva srabiliro di desrinm al pesonale di P.M. la snna dì € 2.000,00
per indemiîa di tmione e la sonma di € 800,00 peÌ indeúiîà di Ep€ribihài

Att€so che, per qumlo conc€me I'atribuion€ delÌ'indeúita per l€s€Eizio di conpiti che
conpormo speciffche responsabililà, veniva stabilila la seguehre suddivisiore: € 2,300,00 p€r
Iuica dipe.dente di calegoria 'D" non incùicara di tunzioni delt'ùea delle posizioói
orgdizative, € 2.000,00 per il p€rsoml€ di Cal. C , Pos. Ec. C5, Umciale di Anagúie", €
2.000,00 per il pesoml€ di careeoria C , Pos. Ec. c5, Umciale di Slllo Civile , € 1,000,00 per
ìl persomle di calesoria C". Pos Ec. C5,'Responsabile deu UtÌcio dei Sedzi Scolslici'ed €
1.500,00 per il peMnale dì careeoria "C , Pos, Ec. C5, "Responsabile Procedìnenro I.C,l. ;

Considerato, inoltre. che per qumlo rieuùda ìl cohpenso per l anivitÀ prestata nei Cìomi fesdvi.
rcniva stabiho di desdne la conplessiva solìrm di € 2.500,00 per il penonale della P.M. e pe!
queuù dell Area Tenica:

,{tt€so che. relatvmente alla Ésîdte sma di € 3,818.95 unilúenîe alle evertuali ecoóonie
che Esidùermo ih segùito aua liqùiduione dei p@edÈfii islituti coúanulii reniva rabilìlo dì
ùtiliurla code podunivilà Fr tutlo il pesoml€. da liquìddsi in bòe ai crir€ri adorai
pEced€nren€nrc, di cùì alh cncohr€ no I del 0?.01.1998 dell Asssorato Reeionale Entì Locaìi,
co. esclùsione dei lìlolùì dì posìnone orgeìziv4
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Consider,lo che. dùidrÈ l! predetk rtunìone. le Èrj prendevam atlo. inohrc. del Drosrero
predbporo dal Respo.sabilc dell Area Fnìanziarja. concemenle it fondo per Ianno Z0O9 ;ù il
ó ! ,  onJ le . .o1  F | ro  a  . '  po  o rcmr  r  -  o ,  . . , . r  e . , ' : t  ?d tu  r  e t  pae .  r  J I  i t  h  . , . t ; . . \ ,
(P.U.C.). di cui asliam rr e 12 detla L R 85/qj. nonché del pcEonate co;ùarìra dicui a a t_.R.
n' Ló/2006. che Frelede un impodo dr € 16.264;t dai qualc. delmîlj € s,s10,85 per indÈnnilà di
comparo. nrane da ripanirc la s.nrnr! di€ t0.Jr3_16 ohrc onerjiflesì:

pree affo .onra azione 2009

Areso che- rel.rivancme atta uriiizuzione del predero tondo. si i srahilno di dcrjnaF la sohna
di€ 898,22 por ìndennilà di ishù ! n. i ùnnà pUC di .aregoria ..A. . rapporando t.jndemità
lll elaclivo omrio effrtuaro mese per nrcse è tenendo conro che due unnà
hamo avùto l inreeruio.e laloaliva da eènnaio a scnerbrel(]()g.

Consjderoro che. si è sllbiliro inolrrc. di desrinare ta $.rora di € ?20,00 per irdennirà di dhagio
per n":l ùnirà P U.C. di carcgoiia -A . nelta nisùra di € 210,00 cldauno. da tìquidare in bòe aìlc
e i i  i \ ep re .e /e  'o rc l c  é  ocTdo  I  t ,20 t . {o .o ,J . ! !o .o . !  nc rd l \ i d  -e rd ra r .c ieonr
l i  r i . i .  d i  . -  -  85 t . to  n -  un . . r  d l  h  p  \ t  ed  .  Jsu .ùo  pe .  . t  pe , . ^ ,  r te  je t  À  ec  te - - r i . . .
non.hé la soùna di€ 1,293,56 per indennità dirmrione ed € 72't,09 pernrdcnniràdi EDcnbitiÈ
Ft '  I  Ln i 'a . t . . ' r ' 4  e  i / io  p r ' . . '  c redd \  p r l ,  d :

altcso chc. nel coso della riùnione, si è rabllno. inottrc. di desrinùe € 2.10.00 Der indetuirà di
nùegg.w.d lor  d  r  140.00 per  ndrmr.a o i  o is"g. r  per  .n .  . r  -deeo d I  -  de À,ea
Finùziùia. nonchè €.180,00 per indennnà di disagio per I altm unità di carsoria ,,C,, den.tuea

Cmidemro dE. retariv&renre al pcso.ate conImthra dicui alla L.R n. I612006. te pari hùno

trj
I

N"  l0 € 21n,00

B { 2.t0!00 € 2,t0!00

c N. I €240,00 € !.10,00

B N" l € 100,00

c Uflìciorrúnrco t1.J52,00 € r..r52,00

IOIALE € 4,612,00



p'es atto onùariaz one 2009

Ri.hiÚrti i C.C N.L. 01 04.1999, 14 09 2000 e 05.10.2001 'lel conrparo Reeioni e Auiononie
Locali. con Darricolde riferimenio alle disDosizioni inercnti la cornùzione e l'utilizzo delle risoso
defìnale alla incenlivdione delle polìliche di sliluppo delle rhoue umanc e della produtlivnàr

Vhri, i. pari.olare, gli am. ll e 12 del C.C.N.L. dcl 22.0ì.2004. iarl.4 del C.C.N.L. del
09.05.2006,  ì 'd .3  de lC C.N.L.  de l ì  1 .04.2008,è Id ,4  de l  C.C.N.L.  de l  i107.2009,  concenent i
''rtuenenti .lelle riwte .leenbutè ,

Vhtì gli allegalì prospeti che delemìnano I insiede delle nsorse che coslitùiscono
l inenli!ùion€ delle poliriche di sviluppo d€lle isose mùc e dclla produltiviri, Ér l amo
2009, predìsposti dal Rèsponebilc dcll'AEa Finanziúia che si allegano al pEsente ano per
tom@e paft inlegdnte e soslanzialeì

vhl. la detemiwione n" 77 del I L I L2009 del Responsabile dell AEa Amninntiativ4 con la
quale veniva impeenara la soma di € 58.209,91 per iso^e fimzieie destinate ail'ince.dvzione
dellepolìtiche disriluppo delle ísse ùmúe e della púdurilità. per l mo 2009. nonché per il
pagmenlo delle sonne dovute al peKo.ale senle dirìÍo, a rìtolo di Progressione Economica
Onzzonrale (P.E.O.) peÌ sli ami 200?, 2008 e di conpeteE p€r il 2009. con ìúpuuzione
aU'inletrento codice n" 1.01.0?.01 del bilùcio dell'esercizio nhùziùio 2009:

Viste la dispoóibilirà dell ìmeflehto codic€ nol0ì.07.01

vi6rùl d. 7, coma 5, deìla leEae 6 a8oro 200S no llli

vislo il lerbale della iunione del 04.12.20091

Virlo I'O.A.EE.LL. vie€nla nella R€Bion€ Siciliur

in conlo Residui del bilucio del

,."illì[.ì'ilÌrl r t.rrr rr

PROPONE

l) Ìretrderc aro e conoseMa del contenulo, come sopE illùslrato. del rerbale dì conùanùiÒóè
deenÍala inrqrativa redatto in data 04.12.2009, tE la delegúione hthre, i appresenrúti
delle orCeizuiohi sindeali e le R.S.U., chc si allega al plesenre ano per forllme paíe
irt€g!flte e sostùialej

2) D€t€rmimrc I€ ùoÉ deslinaîe aU incenlivazione d€lle politiche di svilùppo delle rìsore
ullfue € della pmdunività. di cui all ar. 3l del C.C.N.L. d€I22.01.2004, pú I mo 2009. in €
8d.448,45, dmdo atto che l€ sles* compr€ndono le somme per P.E.O. consolìdale, p* ìndennila
di conpano e per onerì dì nchsincuione del pe^onale di ligilùzÀ ecc,. e che, penelo. Ia
ema da ripariE monta ad €25.112,71, oltre oneri riî€ssit

3) tuplrire la superioE soma di € 25,112,t1. Elativaall'dno 2009, cone egue:

,r#



pfèsa atto .onr*razionè 2m9

Inde iià di ris.hio pèr no.f ùritÀ dell'Arer Te.nicr.

al personrle ch€ prera senizio nr.\v' I'ared

€ r .4r0,00

Custode Cinneo Me$o Nodficab€€ 830,00
€ t50,00
€ ?00,00
€ ,100,00

t L68o,rJ0

r80,00

€ 2.000!00

ln'rennitÀ di disasio per l'uoità di caî, A dell'Are. AnminBtrlrivt

IndennitÀ di lurnazionc peNor!1. P.M.

IndÈnnirÀ 'li repsibilirù p.^onrl( P.M.

Indennila di mancasio y!lori pcr I'cconomo, daÌ01.07.2009. nclla
ùnua di € 1.50 al siomo. da Eppoftat alle efleltive preseE

800,00

270,00

lndennna per prricollri posizioni di hvoro c rcsponsrbilità d€

Responsabile deu Uifrcio Senizi Scolstìci ed € 1,500,00
di calegoria C ' Responsabile procedifrero lcl.

€ 2.10j,00 per lunìca dip€ndenle di cateBoria 'D'

losjzione orgùìzutiva, € 2.000,00 per il dinendenÈ
Ufficiale di A.agraa€. € 2.000,00 per il dipendente
Uficiale di Srllo Civile- € 1.000,00 per il dipendenre

t 8,800,00

Conpeneo per lrjvitn pr.raladll personalddi
T.cric. n€i siomi festivi,

t 1,500,00

€ 1.611,76

€3.818,0s

?roBre$iode ecodobica orizzortale

Sonn. residua dr liquidarsi cor i crireri
0?.0I.r99E dell'as4sor.to Regionlle Enti

di cui,lla circolrre rq 3 del

{  25. r  r t !71

,t) Froúleggirr€ la slpeiiore spesa di € 25,112,?1. ollre ad € 8.186.96 per oneri nflessi per ú
inpoÌto conplessilo di € 31.299,6t con impureione èll inlervenro codìce n" 1.01.07.01, in
corto Residui del bilmcio del c.a., che pEsenla la dolula disponibilùàq in qùùto già impegnaro
con detemim del SelÌor€ Alminisllativo no 77 del I L I L2009:

, , l i i l ìL ' l l Ì  i r .  r rr  ,  rrqp



Prèsa atto .ontarbzione 2009

5) Utilizzm, cosìconc rabiliro nel coao della predeta riunionc.la $.rma rcsidùà dj€ 1,818.9s.
conc lJ()dunniÌà pù rufo il peBonalc avc.rÈ dnjllo. da ti9lida6j tn basc ai crireri di cuj a .
c r rcohr€n ' ldc l0T0 l1998de l lAsrsontoRes jona lcEmi toca l j .ador , ( ip reccdc t r rc Íènre .
con es.lunonÈ dei titolari di posi.ione organizzlv!. dando arlo ch€ a tale son.ra reranno
aggiunre an.hc Le erentuali ecorìoùie che si awann. in legufo alta tiquìda,onc dei vlri 6lìrùti

6)Deterftinlro le isoN€ relllire all anno:009. per it pcBomtè ùrilizzaro con contrano a rnpo
dclefrrnaro e pùzirle. nel prceelro di úililir colteniva (p rJ c.) di cùi agli aí. ì I e ì2 deìh
Ì- R. n" 85/1995. nonché del pc6onll€ conranira dì .ui atL! L.R. n' t6/:()l]ó. in € ló.264,21
dallc quh, deùanc lc sotome per indcnnìrà di compalo parj ad € 5.810,8s. rimane da dpaúe
la sonrma di € 1{r..113.36. ohr. oneri rillcssi:

?) Ripùnire la sonna deirinala at pÈsonate conrranjsra. urjtjT,aro nelposcnodiulilitàcoltcrjva
(P.U C ) -d icu iag l id t  1 l  e  l2  de l la  LR.  n .85 /95 .  per1mno tO( )9 .concsee le :

lndemilà diischio p€r n! l ùnilàcar 'A'

Indcnnìd di dhaeio nern'I unilà cat. _^
€ tt98,22
€ 720.00

Indrm ràd  imù iune oerno I  ú i rJ I r  M. € Ll9l,s6
lndrnn i ràd ìRpcr  h  l r J  d  ró t  In r .d 'P \4
conpenso per aftivnà ùesrara nei
dell Area Tecnica (€ 350.00) e per no

31omi lèstiYi per le ùnirà
ì unnà diP.Ìvf (€ 851,,19) F 1,20r,19

lndemità di bùeesio lalori c disaeio per nq I unìlà c!r. ,.C.

f .180,00
lndemilà dì dìsasio per no I unirà cat. ..C, t 180.00

( 5.30t.36

8)tup,rire. alrÈsì.la sonm! derinara al pe^onàle contnlista di cui aua L.R r. t6/2006, per
l amo 2009. cone segue:

€ 2,10,00 € 2.400,00

B N' l € 240,00 € 210,00

c N. I € 210,00 € 210,00

B N.  l

c N. I €t ,15t ,00 € t,15:,00

IOTALE €.1.63!,00

î(#



9) F.onrcssiare la conplessi!a spesa di € 10,.133,36, di cùi € s.301.16 pcr iì personale P.U.C. cd
€'1,632,00 pù il penomle di cuialla L.R. no ì 6/2006- olrE ad € 3.169.97 per oncri riflessì rella
mhun del 12,10%. per ùn inpofto conplcsilo di € 13.803,13 con ìrputuione all interuenlo
codice n' 1.01.07.01, in conlo Rèsidùi nporari nel bilùcio del c.a., che presenra Ia dovùta
dhponibilìlà, in qwro eià inpcgnalo cor deleúìia del Responsabile deu Ana Annìnìsfttiva

pres ario .onùanazione 2009

l0)Dare rtîo che per tuni gli irnúi contnrtuali sÒpn npoílti, la coresponsione della rcladva
indenn a !a rapponau all efèrila presnza inseFizio:

rl) Prowedèr€, con apposili piolvèdime i. d quanb stabiliro nel pEdefto verbale di nunione.

Gregi! lì08.07.2010

(# ,..1iìlliìi'llir iLL r r Lrr. r



PARERI

lixú1au do p{k

Sommasranz ia ra . . . .  . . .L .

va iaz lo . i inaun€n lo . .  l_

varirioni in dìninuzione L

Sommc giàimpegnare.. . .L

sùnnad isponrb i le .  . . .L .

ATTESIA

Co nr  dJ l  n ,b | Ì ' r  rh r  rouc  D copenunde l r r r  ResponnbrLede ls r^  z ro  t inJnz iJ ,  L ,

a i s .ns ide l  ú .  i J  dd t î  kgg?  3  gùgno  t990 .  n r  l r ] . . omr  fècep i ro .

IL  R[SPO\SABILE
DI RACIONERIA

td !a1 b dt t rde nù o6bb lnla

Perîùanro concerne lr resola a conrabie

' t : . , -

Sullaprupof. didetiberazione isotos.ini esprinono il pùèedicuiat seaue.re prospelro:

regolanlà recnica espdne paEre:

IL RESPONSABILD
DELSERVIZIO
INTIRESSATO

Ddad.01- ' !  t '



i L r f . o  r .  g . q g r  ì . :

f ìL-)MLlNt dl CA(,(,1
Pl\rì\ l\L \ r/i \11\ìt\ \

VERBALE DI CONCERTAZIONE E CONTRATTAZIONE
Df, Cf, NTIIATA INTECRATIVA

DEL 04.12.2009

L'mro duemihnorc addì qùanro dcl mese di diccmbrc. alle ore l1!00. presso i locali d€l

Comune. si sono ribne. debn@ente convocate cotr nora pior. n. t2969 dèÌ21.t1.2009.Ia p.ne

slndacale e la pare pubblica nellc penone dèì SìgC.n

PERLA DELECAZIONE TR"{TTANTD DI PARTE PUBBLICA:

Dol, ss. Cùnd.ri Antori! , Presidentel

Dotl,ssr Cuirurello Corccttr - Resp le AFa Aminirrarìva;

Dor.ssa La Torre Angels - Resp.le Area Fìnùziaia:

Sig. Curdari ViNcnzo - Resp.le AJea di vigilùa

PER LE ORGANIZZAZIONT STNDACALI:

cîrboncOnzio-C.l S.L.l

Millin.ciCiorùn.i C.c.l.L.

PER LE RS.U.:

. Paglier.ni Vince.zo;

E presede, per l'Arministrione Conunale- il Sindaco.

(tl



Prendc ll parìla ìlPrcsid.nlcdetl,detesazionc ùanaile. !u]t tì l)resem. ch. f)er quaro
conceflrc il primo aryomcDro oglcro di kar.zlonc. si è a0cora in fu\e di d.lìni/n,ne di una
propofa e chc l ^dnini{úzione jorcndc.trirc u lnlolr di conccn.zn)it at úÈ di cÒncertre
insienr€ il pe(o.ni chc si irnendc irnraprendere

Prende la patuln il Sindaco il qualc ù presenre chc. rosi corN precèdenrementc dn.usso .
ime.de olviare l. discussionc. L csisenza pinaria è queita dt riùìrri,e it posh ilcante ti
6c.frcùa. con la rabih//uione di u conrat{ira. anchc \e. dr inrbrmùn,ni asnrnrc..nrerac
qùalche ditÍcohà. i. quanro le unichc sùbi1i,z!znDj nì ano russjbitjsonoqLe e per tc carcgorie A
cB Sembm chc c.n il0uo!o discgno dilergc quero pnrbtcma do\rcbbe esrere risotlo.

RibadÈce la necessni di oclupaF il poro dt Ccom.rx_ lnchc sc Iesigenza d,
srabiÌiz!7ionc è pcf rúri

Qúcslo è quello chc l Afrmrnr5lrazionc i.rende 'àÈ. nctiisteúo delte tceei visenli

l lS indacospr rad ipor€r lvereqùa lchccons ic l iodaparcde j rappresenhnr inndacat i .

Prende la panla il Sie. ca.bonc il quale confemra quanr. dero dal Sjndaco_ ibadhcc
I imposibilnà dr porer rabilizùe un conúarrkta di crresoia --c dnerlmenrc. poiché l.unicr
po$ibìlilà poùcbbe esseF quella di .ssumeÈ lonere a clico delt rrnre. oppure riputare it
co.tàllo a remFo indereminaro nella catCoria B'. che a suo a\vho sùcbbe l! srmda pirj tìcrle.

Per quanro conceme il distsno di lesse. ù.ora nón c è nulta dì chiarc e cos cohe è staro
presénrab. secondo lui. nÒ. sùà approraro. FÙché lndcosrnuznrnate. Ritiene dùnqúe che lìni.a
$rada pcrcódbile sia la rabih?,rn,nenella catceoria -8 .

Per quanto conceme la Pidhorsdnicadel Comune, nora chc ci s.nÒ ahn pori \acailje ci
po lEbbee$eElaposs ih i |nàdìeren lua l ipmgres ìon idaef fenua iÈenro i l201O.

Il Sis Millinri, C.c LL.. confema qùúlo deno dat s,s Carbone e consietia di asperbe
per capnÈ cosa la RcEione rnrende fare per il tìfurc Consìclia dj ulude l.oremieúmna dct
Conùne e di pmcedère ad er€nruali proeressnJni.

Le pani sindacali concordùo di inconrraGi dopo la predisposizionc dì uno schcma che
l'4.C.produri,percapirel esigeiz!dell Enre.

si passa all! Fùmolosro!ll o.d.s

Per qùúo concene la cosriruznJnÈ det fondo 2009. si prende aro di qùúb si è renùb a

Il Presidenle illustra ilprosperopre{tisporodalResp.ledelt,Arca rinú/iaia.

La pane rabile comple$na ammonra ad € 84.418,4i c la tare \aiabite ad € ì2 B0_ll

rli



Dalla parîe rabile vanno decuue: je somme per p.E.O. sià cfèdúre. I.apptic@ione
dellan T.conrmalc.rdèlC.C.N.L.lt.ot.t999 ( 264.00). it sataio acccssoriÒ per pe6onate ATA
e 1 ìndemità diconpafto. pci cùi l! djsponibiùà detl, pafe rabìte, è di€ l? 982.00. Sommando ta
pare shbiìe con qùella rdiabile. decunùdo 5.000.00 euro ,jesrinati a reduneRre it progero di
r.cupero ICI da pare delliUfîcio Trìburi. conplè$i!ùrente ta sonúa da ripúte è di €25.1t2.71.

Si prende ano del pensionamento di n"l visileUrbano

Il Prcsidènre fa prcse.re Òhe spero al anno pEcdenr c è una sonnd in pirì di €
ì000.00 .  ohr I  noeùdao LTq/ ro re  de l  ' . rJorpV pe1. , !néÉ

II Sig Millìmaci solleciIa la liquiddione deUe p.E.O. giàconldrarc.

La Dor.se Cuttutelto, Resp le detì AFa AnnìnìsîErila. spiega te morivuioni che Ie
hmno iDpediro di pDcedere od o[empe rarc.

Il Sis. Millinaci sollecita la prcsEssionc per te neùE Cl. 86 e Dl, da ellenuatsi

Si concorda che- esendoci tuni i piesuppori. si può pocedere.

Il Sindaco auspica per iltulurc úadive6a, efietdva raturazione pci it persomle. in quùlo
non si túva d ecordo con u.a progresione a pioggia.

Le pani shbilicono di prevedeE per la pEO per it 2009 ta enna di € 2.623,76 nonché
l'anribuzione al pèrsonale avente dirìrb con t.appticùione dei crilen sià prccedenrmenre
úili;ad.

F&endo m matisi su tufti sli irnùd si stlbitisce quanro ysus:

Per il 2009 ra inseril! l indemitià dì úanessio valon per l.ecohóno dal la Lugtìo, da
mppoíare alle elìetive pÌesenze. La sonna è di € t,5O nottiplicara per ì80 giomi e
presunibilnenle ùnonla ad € 2?0,00.

PÈlinìnmènre le pdi pùrùdìzdo che pèr rufti sli ndmi h corespohsione delle
elalive indmnid va lesaú all elleíiva pEsMa in senizio.

Lo stesso cnErio va egùilo per l applic@ione deue disposizioni derivantidalla nomativa
vigenF e dai conrotri di lavoo, renendo conlo delle direnive imparrite ne1 2OO8 dala Confereùa

Enùa. lRe.p. ledet t  ared tecn. !ù  Ar t  Car to  pag ie tu .
Il Sig. Millimaci fa una fùenresi e chiede u inconùo ùche per rivedm t,otuio di lavoro,

I orgúizeione in Cenere e consiglia di prevedeE la flessibili!àL con ùna aiicotdione delt.o@io di
lavoo h bas alle esiseDe dell Enre e del pesonale, ena p€.alizùe te esirem delcìnadi.o.

'tfu
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Pmseguendo si concorda quanîo s8ùe:

Indenni lÀdi r isch io(pern"4uni tà)  €1,440.00.

Itrd€nnità di dùlgio:

Cutod€ Cinirero e Mes$NoiificaroE € 830,00i

Aulhla Scùolabùs €750,00j

Custode Cmpo Spoftivo € 700,00;

OpemloE €,100,00,

Si chiede la co@sponsìone dell indemità di dkagio anche per l uúil!diCar. .A,,dcll,AÉa

AlminislEdva prcponendo la som! di € 360,00,

La Resp.le dell AEa Anninhtmrira propone di rivedere l indemilà di dhagio úche per il
pesomle conranira che sì occupa dellè ndsa. che efettua 10 slese óidio

Si concorda perùro di .sseenm la smna di € 180,00 all'ùnà di Car. A deu Arca

Aministralila, in qwto la mcnsa occupa il pÈrsonale per ó n€si, somna che va liqùidara in bse

Si coócorda, allresì, quanlo sesue:

lndemìù di Tuhdione P.M. € 2,000,00,

Ind€mità di Reperibilid P.M. € 800,00.

Per l aftivùà feriva presrara dal pe&rde di P.M. e d6l pe^onal€ deu'AÌea Tecnica si
p$:ede la somna di € 2,500,00.

ln qunlo ou'i.demità di Esponebìlila. il Sig, MiUinaci pbpone di ameólÙe l indemiL
di € 900,00 già ósesnala per I unà che si occupa dell lCL in b6e alle efeftive Fsponsabilìr.à

rispetto alle altE ngù€ ch€ già percepiscono uú soma liu alra La Dorssa La Tore fa pEsente

che in etreni l'ufiicio è asslut@ente lutonomo n€lla fitrionalìlà del sepizio e l Enle ne ha u
notevole ispamio. L'impiegalo gerhcè l'ulijcio úche sml€ndo la nppEsml1nza erema in

Si concorda di valutare q@ro poporo, eche in @Nid€ruione delle alrE uirà, che
gesîiscono prccedimenti onplessi.

Il Sh.Cdbon€, riallaccimdosì a qunto prcposto dal olleeai propone di ssesnùe al
Resp.le ICI la sol]rm di € 1.500.00 ed€ 1.000,00 al Resp.le dei Senizi S@lastici.

Le R,S.U. locali non concordùo pe! qùmlo concme il Resp.le dei Serizi Scolorici.

Il Sindaco popone di pEndere in coosidereione mche il p€somle che non opera

@
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/ verbale concenaioi. 200e

ll SìC. Carbone. visio il malunoE. ridm la pmposta- machiede dì visionde tuÍigliarip€r

verificare l'elìèíi!a responsabilità di osni singolo dipondemè,

II Sindaco. per qMnlo conceme la púpofa del SiC Mìllimaci relaira al Èsp.te ICI. non ta

nlEnc equa rispeuo alle altre figuÈ di cateeoria C e ribadisce la necessirà di valùùe I effefliva

responsabihà dclle procedure e deglìlnipredhpori da oeni djpcndcme che percephce l indcnnìd

di Esponsabìiìrà e púpone di appotaÈ un amcnio di t00,00€ pù luue le figuE.

Le oryúimianì sindacùìi concordmo di asesnar€ lc somhc così suddivhe:

No I dicateCoria"D €2.100.00

No I miràdì caregona "C posizione ec onon ica Cs ' (Uftte Sulo Cirile) €2.0OO,()l]

No 1 ùiNà di catsona "C" posizione econonica C5 '( Unle di daglafe) € 2.000_OO

Nq l ùilà di calceona C" Flsiziónè èconomica "C5 ( UffSenit solstici) € 1.000,00

Ne r unil!dicarecoria C" losìzionc econonica C5 ' ( Resp.le prcedimento ICI) € t.500.00

{ *.800,00

La riddenre soma di € 1.891.95 unilarerÈ alla slma Esiduata dai precedènd irnùti
viene concordenente desimta a produtrivira con i cnreri di cui alla circold€ no I del 07.01.98

deu A$essonlo Règionale EE.LL., conesclùsion€ dci liroldi dì posìzìone orsmizaliva.

Si passa alla iparizione del fon'lo per il persnale conÍatista.

. Fondo conelidao€ 13.551,27 +€ 2,712,94 (previsiorc del ruovo conmno dilarorc, ar.
a. conma 2.) la sonma ro$le è qùir{ii di € 16,26.U1. da cùi biseha detrm I'indemita di
conpdo di € 5.810j5j per cui la enma.ta iipdiÈ è di € 10.433J6, cbe viene cósì sùddivisa:

lndennid di Tunùione P.M. € 1,293,5ói

Indemila di ReperibiliùP,M, € 728,09i

Ind€mila F€r anilid prestara nei siomi feslivi P.M. € 8Sr,49;

hdemir! 'li rishio F€r no 3 ùnìrà PUC. di Ca1. "A', per un torale di € 898,22, d! úpporlde
ìn b6e all'etreftivo oràio pFslaro nese per mese, ih ,lwro 2 ùita hmo lwlo I.irt€Sruione

lavomliva da Cemio a SeftembE 2009i

Indemilà di dhaeio € 720!00 pèr n" 3 unirà PUC. di Cal. A", in bde alte eilenive

Indehnilà per anianà feriva al p€Mnale dell AÈa Tecnica € 350,00ì

Indennid di disgio per l ùita di Car. C 'dell AÉa Fi@iana € 240,00;

Indemid lìueggio valori per l'ùila di Car "C dell Alea FinMitria € 240,00;

Indemilà dì diegio Fer l unila PUC, di Cat. C ' deu'Area Annìnisraliva € .t80,00,

@
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Indennià di dìsasio per l ùnìd di Car',B.. ctE ei.ertua ora.ìo senlc e norrurno pre$o il

Indennnàdj responsabilirà pef l-LnilàdiCd.C,.de[-AÈaTecnjc,€ 1,]s2!00i
Indcùiù di disasio per no tl] contraÍisti. di cuì atk r R. Ió12006, di Cal. -A.. € 2i0,00

Indcnnirà di dnagio per l-ùnjlà di Car ..B,. dclt.Area Anniniídiva € 240.00 ( Mene e

Indc.nità di dhagio per l unirà di Cal ..C , delt Are! Amninisùùti!a € 2.10,00 ( Bìbìioreca).
Lc paú concordho di rivedersi it 2l Dicembre pv. ale ore 11.00 per quamo conceme

I argoncntó della co.Òerazione.

LeOO.SS,

lto Sis. coledi cioeaani - C.G-I-L.

Jlo Sis. Catbone Oruzio C.I.S.L

Jlo SiE Moh.ai AlessatuItu S.ú.L.P.M.

lto Sìe. Oren Fmn.o U,LL.

LeR.S,ù .

Jlo Sí& Paglieru"i t ih.enzo

J,to Sì9. Cdialam lgnoùo

Í.to DotLsa c^tonzo MaÌia

l.1o Rog. Masaú comelt

L! Parre Pùbblica

Jto DÒd.sa cutuÍetto coùúfo

f.to Sí& Cu" doti Yi n cen zo

f.to Dod.sa Lt Toúe Angela

It Pt6i.le"tè dello detegazione îatùnte

Í,to Cuidori donssa Antonio

L*
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ATì.EA FINANZTARIA

RISORSE FINANZIARIE DESTINA'IE ÀLLA INCENTIVAZIONE DDLLD POLITICHE DI
SVILUPPO DELLERISORSE UMANE E DELLA PRODUTTI\II'A' ÌER L'ANNO2l]O9.

(an4CaNL dd r r0?  1009)

a!qra_!]

NSORSE AI/ENîI CAL4îîERE Dl CER|EZZA, STABILIîA' E CONî]NTITA'
DE'.ERMINATE NELL'ANNO PRECEDENTE SECONDO LII PRE']GENTE DISCIPLINA
CONîRATTUALE:

Arr . r . r ,  c ,4  de l  ccNL dè10r .04,1999. . .  . .  . . . . . .  €108,0s

Art.rs, comma r letî.adcl ccNL del 01.0,1,1999
. . . . . . . .  €3 ,953,18

'  '  €2 141 '75

-  Fondo  ú  I  I  coma I  kn  e  cCNL6r . l 995  . . . .  €16 .233 ,11

Ar.l5,.onna t ler.b d€l CCNL dcl 01.04.1999(vedì oon t
tuse ageiuntivè desinare nel l998al hnmenro accessoro.
Gn32ccNldd67e5cdrccNl l6 .7 ieeó)  . . . .  .  €  . .

ar.l5,cooni t ler,c del ccNL dèt 010.1.1999(vedinour)
c .o lomEd Ce{ ,o1eoe i .ndene l  raa8.Lù"nden 'od .eso- 'o
(ú  32  ccNL dd 6 .? .e5)  € .

Ar.ls, conmr l rèft.fdel ccNL dèl0r,0,1,1999
Rispami dèdvùd dalì applicùione dèlh dnciplim
de l l  a f . .2  comna I  de l  D  Lgs .  n .29193 . .  . . . . . . . . . . . . . . . . .  €  .  .

A|r,rs,conn! r lett,gdel ccNL deÌ01,04.1999
Insiene deue nso*e già destinale per lúno 1998 al pasmenio del livello economico
diffeÌenzialo al pesorale in ser'ìzio nella nisura comspondènte aue percentuali prviíe

da l  ccNL de l  t60796  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  €7 .562 ,13

Art 15, conm! 1ler.h d€t CCNL del 01 0,1 1999

Lsor .ede.ùnren( t  {o8a l  tugder '  d "  lnder ' rddrhn / ,o1eor l . r '  r '000 ìn  r7 . t ,òa



arr.15,comúa l letl l deì ccNL de' 010'l'1999

soinúe conness al riheito e

conpdo a seguilo deLlatuzione dci púce$' dr

fùzioni

ar . l5 , .ùnm,5 d. t  cCNL del0 l  04 lqe ' )

P4  - l  e f t q ' t l e . \ dL .dd  l r . - enPnrod  e  oo  d /  ̂ r i  o rCa '  t  he

Ar . ' l . .dnm, l  dc l  CCNL de l0s  l0200r :

(1 , ì%dè lno  esa lú ide ì  1999)  , '  J

Art 4, conD! 2 del CCNL del05'10 2001:

, : ; ; : ; ; .d ' . " " ' "  p "  *  -  u  ' rd r \ 'd '  a rPo ù tdno dd  per {Tr  de id iFrder '

.Èsa!,lclsen zLo a fù dara d3 0101 20001

Art,32, cónùa l det CCNL del

(ù.62% del monre saldi dell mo

an.32, com 2 dcl CCNL d€l 22 01 20ùl:

ò,i0"* J-;;" ."i- *u ^" 2o0l solo se la spesa del Fesonale è inieiore al le%

Jel  CCNI  Je l0 l  0 l  l9aq
€: .611,01

€3,Js4,14

pe*onale lrdferno asli ent del

decentanento e delega dÌ

4 del CCNL del 22.01.2004.

e1,920,11

€?.915,03

e 2366,92

€21,620J0

t 5.s05,72

€ ,.067,8?

( 2,242,34

Dr  b 'duon"  .ons .úr  an  ìdoe ' cN de l )2Ol :o ( )d l ' ' -è reno\do lPcO

í i . ' i - * i ' ,  " . " - "o"- ' - "Mdroe 
c ' ' rL0 ' ro)oor d 'eni  del lM 2e aîrd

ii"ìóÀ,L z òijoo". ' *'si delìa Dichiùù congiùb n 1 del ccNL 3r'07 200e

4r ,4 .  conba I  de lCCNLdd0q05 2006:

,ò, ìo; ,  i " i . "* .  . ' r *  a. ' "*o2001 soo'e '  'pe 'd del  persotuee'nrenoear

19% deue enîrate coft i) . '.

Art.8. conr! 2 del CCNL dèl 11 0' 2003:

iò.iòi', ioi""'".tt *o-" 2005. solo * ra spesa deì Fesonare é inredoe à1re%

deììe enùate lon" Ír)... -

Nora 1:Ar sensi delld.Ì5 co.4 dei ccN! del0ì 0499 8li imponì prevs!

oo.s_o es*'. d lpon'bil pt'e no ""er'-'_o 'l'

..n,ó 'o ioremo o del lu.leo d t'Ùr'! e dele efien f dhpÙnibr Íd

.Éire a qeu,@ delk Ùonr Pc\isLe

. . , . , . . . , , ,TOT4L8 QITOTA "4" €84.44E,45



soMME EROGAItt \fENSn_MENIE DA DECLTRTARI LrALt,^ QUOT\ "A" t\ OUA:{TO
ct4 l  t t l z \  \ t  r . t  |  \ \ \ t  p t r ln t \  L t \q t r t t . r r0Rt { t \ t rp t  k  F l la l  \ ,
STABILI:

Fondo perjt rraganento delte p.E.O.- er tednaggiori !ne.ico.r.aftuatitú:l.l
co.l CC\L del:2 0l 2001e Frecedenri

rncrcúenro inde.nni ú.6 CCNL dèL 05.10 200t

Salario ac.essorio corlspossto nel lt98 ai dipendeÍi incàicati delte pos. Oreamz

oner iper lappl ic r ionedeico. lc r rdeu,an.Tdc lCCNLdet l t  l ] l . t999
(rklasincazionc delpeEonale di t. e 2. q.f ev!.uù 5. q.t)
Decunrione del saldio ,cÒe$orio pcMnalè ATA ùsfe o alo sbro
(iis.ldo accessorio | 999)
lndènnità di conD,rlo
81. . .  .  . . . .ToTALE

îorALE DTSPONIRiLTÍA' DET LE RTSORSE STAB rLr Al,tNO 2009 (A-B)

OUOTA ''8"

RISOÌSE A'.ENTI CAMTTERE DI EVENTUALIÎA'E DI I/ARIAB]LTTA,DERIVANI DALL4
APPLICAZIONE DELLE SEGAENTI DISCIPLINE CONîMÎÎUALI /ICENîI NEL
R]SPEÍTO DEI CRITER] E DELLECONDIZION| I'7 PRESC JTîE

4d.15 commJ l  leu ,d ,  de lc (  \ t  de l0 t .o l . tacq . .

ar . l5comhr I  l€r ,e  de l (  (  \ t  d( t0 t .0a, tqao. .

€ 55.317,28

€264,00

€2.089,63
€ 4.795.24

€66.'166!15

e1794230

arr.r5 comm, t tcttKdel ccNL d.t01,04.1999:
I lde  l iEmo / Íae \  a l  l r  LR l -  oo  P. \ '
I en iÀ ùno 2009 ex.rt.l6 L.R, 41/964% delle somne
ndeù.k  /no  .00o  an  Ò l .e . .4 lao . .  . . . .

lndemiddi progetllzione mo 2009... .. ... .. .. .... .

Art.ls.omna 1letl.n del CCNL del01,04.1999:
(econonìe lavoro sraodindio mo2008) .

Art,15 conn! 2 det CCNL d€t 01.01.1999:
ùonle salùi amo 1997) (vedinÒd r) . . ..

€ 1,280,00

Arrl5conna s det CCNL dcl01,0.r.1999:
SeNiz i ) . . . . . . . .

' € 500,21ì

{ r .2yo



Ar t ,4 .onn8ae4de lCCNLdc l05 . l0 ,200t :
(Recupero ICI). .decunatodlt totalefondo . . .. .... .
r{rtg del CC\L dcl14,0r.2000:
(tumborso per .odÍche)
Art.4 coùna 2del CCNL del09,05.2006:

Gon riferineúo al nonre elùi 2001, esctusa la quaora relarila atb dnigeuaj va
caìcolato finÒ ad un nassibÒdetlo 0,t% sit rappono spesadel peEomle ed enùlre
conenti é conpreso rm il 25% e iì t2%: rra un hinìmo de o 0,r% ed ùn nAsimo
de lo0 .o ! * r  rdpponoern tenoed l2 ro ,  . .

Econonie del rondo lnno 2008

îOTALE FONDO:QUOTA "A" + QUO'.TA îR"
pei Umcio Triburi...€ 5.000,00 ..........

ccNLd.I31.07,2009r
delÌtuo 2007 La spesa del personale é inferìoÉ al 3 8./o det,c

€s,350,21

TOTALE RTSORSE VARIABILI € 12,130,41



Lo\,1LINI dr C.{C(,1'iì!ì\ l\l l\ ú \1t:il\ \

EA ECONOMICO F I I ' l 1

COSTITUZIONE FO\DO 2 O
l:1t! Jc.úno 2

09-P.U-C. e Contrrrisli L,R, r16/0ó

Eotda consolilhlo Delerù nala \ul ,atÒ
drpehdenk.lt ruola (h 18) e '. tuppùdoto a 21

€ 16,261.21

-_!-!1!9qs! l!!rrrl! r"! fo,.e.Jdi. ,0

- \r..Jl cuoú! 2 CC'[L 12,01,01lndeMnd dr Conódr t 5,8t0,8s
Tota e Fondo 1009 € l0.r33,lh+O.R.



Vht, l rllegara propora di dèìibeffione aventè per oggèto:
dEconif.ta inlégÈtiva dEr 04.12 n.nzi..i6, di cui allan. 31 del c,c,tl,L. d.l
22.0r.2004,.nno 2009 è r.r.trv. rip.nÌzlon.".

R ' lenuroc \eLp 'oFo iad ic fe rara . i \ ' anc- i .e \o led  .pp-oLUione.

visio fo.A.EE.LL. vigenre nclla Rceione Sicilìdai

Ad un,nimitl dirotì. èsFrèssied accerari nelle fÒme dì lèggè

DELIBERA

Approyare, siccome appova. la prcpora di deliberùione avente per ogBeúÒi
.onlatla:ion€ dèc€ntrata intesraliva del 0412.2009. Deleminazi
c.c.N.L. dor 22.01.2004, .nno 200s è rèr.rrva parrrzron.' che. auesata alla pÈsente. ne cornuisce pare

DELIBERA

Dichi,r!.e il prcsen& atlo imúedilrdncrtc c$ccutivo, ai sensì dell an.l2 della L.R. n" 44/1991. stanle la
necessità e l uruenza di definùe le DroceduÈ.
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